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WIRTSCHAFTSKAMMER GSTERREICH

COVID-19-Praventionskonzept

gemal 6. COVID-19-SchutzmaRnahmenverordnung

Gemafd 6. COVID-19-SchutzmaRnahmenverordnung sind bestimmte Betriebe bzw. Bereiche® dazu
verpflichtet, ein COVID-19-Praventionskonzept auszuarbeiten und umzusetzen. Dessen Inhalte
bestimmen sich nach § 2 Abs 6 der 6. COVID-19-SchutzmaflRnahmenverordnung. Demnach hat das
Praventionskonzept dem Stand der Wissenschaft zu entsprechen und die Mindestinhalte umfassen:

e spezifische Hygienemafinahmen,

e Regelungen zum Verhalten bei Auftreten einer SARS-CoV-2-Infektion

Regelungen betreffend die Nutzung sanitérer Einrichtungen,

gegebenenfalls Regelungen betreffend die Konsumation von Speisen und Getranken,
Regelungen zur Steuerung der Personenstrome und Regulierung der Anzahl der Personen,
Regelungen betreffend EntzerrungsmaRnahmen, wie Absperrungen und Bodenmarkierungen,
Vorgaben zur Schulung der Mitarbeiter*innen in Bezug auf HygienemaRnahmen und die Aufsicht
der Durchfihrung eines SARS-CoV-2-Antigentests zur Eigenanwendung.

Unternehmen/Betriebsstétte

Name der Betriebsstatte: BabyConsulting - Beratung & Kurse fur (werdende) Eltern........................
Name der Betriebsinhaberin bzw. Geschaftsfihrerin: Elisa Steiner .............

Anschrift der Betriebsstatte Fuchslug 1, 3364 Neuhofen/Ybbs, Schiffmihlenstrasse 44/25/18, 1220 Wien

Telefon: +43(0) 677 62591345 ....cvvvveevreeveeenene. E-Mail: office@BabyConsulting.at ..........c.ccccceuenee

COVID-19-Beauftragte

Name: Elisa Steiner

Anschrift bzw. Kontaktdaten: Fuchslug 1, 3364 Neuhofen/Ybbs, Schiffmihlenstrasse 44/25/18, 1220 Wien

Telefon: +43(0) 677 62591345

Anmerkung: Ein COVID-19-Beauftragter ist in Betrieben oder fiir Bereiche, fir die ein COVID-19-
Praventionskonzept vorgeschrieben ist, verpflichtend zu bestellen. Voraussetzung fir die Eignung als
COVID-19-Beauftragter sind zumindest die Kenntnis des COVID-19-Praventionskonzepts sowie der
ortlichen Gegebenheiten und der organisatorischen Ablaufe. Der COVID-19-Beauftragte dient als
Ansprechperson fir die Behérden und hat die Umsetzung des COVID-19-Praventionskonzepts zu
Uberwachen. Eine eigene Schulung fir COVID-19-Beauftragte ist nicht verpflichtend vorgesehen,
wenngleich eine solche zweckmaRig sein kann.




RISIKOANALYSE

Hierzu empfiehlt es sich, vor allem folgende typische Ansteckungsrisiken zu identifizieren:

e Tropfcheninfektion bei direktem Kontakt von Personen (z.B. langere Gespréche);
e Infektion Gber Aerosole bei schlechter Luftzirkulation in héherfrequentierten, engen Raumen (z.B. Pausenrdume);

o indirekte Kontaktinfektion durch kontaminierte Flachen bei BerGhrung derselben Gegenstande durch mehre Personen (z.B. Touchscreens).

Es kann ratsam sein, die Risikoanalyse anhand unterschiedlicher Betriebsbereiche sowie -zeiten zu strukturieren. Hierbei sollte zunachst das Risikoniveau
bei Normalbetrieb ermittelt werden. Anschlief3end ist zu erarbeiten, wie sich die festgestellten Infektionsrisiken durch geeignete

Praventionsmafinahmen auf ein moglichst geringes Niveau herabsenken lassen. Diesbeziigliche MalRnahmen sind in das Praventionskonzept des

Betriebs aufzunehmen (vgl. dazu den MaRnahmenteil weiter unten).

RISIKOANALYSE (ANHAND VON BETRIEBSBEREICHEN):

Gefahrenquelle

‘ Beschreibung des Risikos

Risikoeinschatzung®

gering ‘ mittel hoch
Hausbesuch: private Wohnung des Klientel, Eingangsbereich, sanitéare Einrichtung, Garderobe
Tropfcheninfektion Léngere Beratungsgesprache zwischen Dienstleisterin und Klientel X
(bei direktem Kontakt zwischen Direkter Korperkontakt bei manuellen Untersuchungen von Mutter oder Kind x
Personen)
Infektion Uber Aerosole Langere Beratungsgesprache zwischen Dienstleisterin und Klientel X
(bei schlechter Luftzirkulation in
héherfrequentierten Raumen)
Schmierinfektion bzw. Verwendung derselben Schreibutensilien X
indirekte Kontaktinfektion | Verwendung derselben elektronischen Geréte: Touchscreens X
(bei Verwendung derselben Verwendung derselben Demonstrationsutensilien (u.a. Demo-Puppe, div. Stillutensilien, X
Gegenstande durch mehrere Personen) | Stoffwindeln, Trageticher)
Direkter Krperkontakt bei manuellen Untersuchungen von Mutter oder Kind X
Benutzung der sanitéren Einrichtung X
* Die Risikoeinschétzung ist anhand der zu erwartenden Ansteckungswahrscheinlichkeit sowie der Haufigkeit des Risikoeintritts bestmdglich zu schatzen.
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Betriebsbereich: Beratungsraum, Garderobe, sanitére Einrichtung, Eingangsbereich........
Tropfcheninfektion Léngere Beratungsgesprache zwischen Dienstleisterin und Klientel X
Direkter Korperkontakt bei manuellen Untersuchungen von Mutter oder Kind X

Gedréngte Personengruppen beim Betreten des Betriebs zu Elternkursen, Stillgruppe
oder Babymassage-Gruppe (enger Lift, Eingangsbereich ,Schlangenbildung™)

Gedrangte Personengruppen beim Verlassen des Betriebs (enger Lift, Eingangsbereich)

Gedrangte Personengruppen aufgrund gleichzeitigen Betretens und Verlassens des
Beratungsraums (,Problem des Gegenverkehrs")

Infektion Uber Aerosole

Langerer Warteaufenthalt in Vorrdumen ohne Frischluftzufuhr

Schmierinfektion bzw.
indirekte Kontaktinfektion

Verwendung derselben Schreibutensilien

Verwendung derselben elektronischen Geréte: Touchscreens

Verwendung derselben Demonstrationsutensilien (u.a. Demo-Puppe, div. Stillutensilien,
Stoffwindeln, Trageticher, Pflegeutensilien, Massagedl-Pumpspender)

Direkter Kérperkontakt bei manuellen Untersuchungen von Mutter oder Kind

Benutzung der sanitéren Einrichtung




MASSNAHMEN

Erlduterung: Mittels der nachfolgenden MaRnahmen sollen gezielt jene Infektionsrisiken entscharft werden,
die beispielsweise im Zuge der Risikoanalyse identifiziert wurden. Hierzu sind Hygienemal3nahmen
vorzusehen, die Uber die sonstigen Vorgaben der 6. COVID-19-Schutzmafinahmenverordnung
hinausgehen.

SPEZIFISCHE HYGIENEMASSNAHMEN

Beschreibung allgemeiner HygienemaflRnahmen, die zur Reduktion des Infektionsrisikos vorgesehen sind
(z.B. Verwendung von FFP2-Masken, Desinfektionsmittel, etc.).

REGELUNGEN BETREFFEND DIE NUTZUNG SANITARER EINRICHTUNGEN
Beschreibung von MaRnahmen, um ein Infektionsrisiko im Bereich der Sanitaranlagen zu reduzieren (z.B.
Hygiene- und Reinigungsplan fir Sanitaranlagen).

- Die Betriebsinhaberin ist zeitgleich die COVID-19-Beauftragte, die sich laufend Uber geltende rechtliche
Auflagen (insb. COVID-19-SchutzmaRnahmenverordnung) informiert. Die fortlaufende Aktualisierung des
Praventionskonzepts gemaf der geltenden Rechtslage ist gewahrleistet.

- Klientlnnen/Kursteilnehmerlnnen werden durch organisatorische Mal3nahmen auf samtliche
Hygieneauflagen hingewiesen, insb. mittels Aushange (auf Mehrsprachigkeit achten bzw. selbster-
klarende Piktogramme verwenden), erforderlichenfalls Anrede durch die geschulte Beauftragte.

- Reservemasken fur Klientinnen/Kursteilnehmerinnen kénnen im Bedarfsfall zur Verfigung gestellt
werden.

- DieregelméaRige Desinfektion von Gegenstanden, die von mehreren Klientinnen/Kursteilnehmerinnen
und der Beraterin/Kursleitung genutzt werden, ist gewahrleistet (z.B. Stifte, Touchscreens,
Demonstrations-Utensilien, portable Bankomatkassa).

- Vorgaben fir die Beraterin/Kursleitung und Klientinnen/Kursteilnehmerlnnen zum Tragen von
Schutzmasken sind erteilt.

- Furvirtuelle Beratungen und Online-Kurse werden digitale Kommunikationsmittel genutzt (z.B.
Videobesprechungen, mdglich bei Stillvorbereitungskurs, Stoffwindel-& Trageberatung, Schlafberatung,
Elternkurs).

- Regelmaf3iges Reinigungskonzept fir samtliche Betriebsbereiche (,Hygieneplan®) ist erstellt.

- Desinfektionsspender sind an zentralen Punkten/Beratungsraum aufgestellt.

- FirHygienematerial ist in ausreichender Menge vorgesorgt.

- Vorgaben zum regelmaRigen StoBliften samtlicher Betriebsbereiche sind erteilt.

- Hygieneplan und frequenzabhéngiges Reinigungskonzept fir die Sanitarraume sind erstellt
(verkirzte Reinigungsintervalle).

- Das Verhéltnis zwischen verfiigbaren Sanitareinrichtungen und erwartetem Benutzeraufkommen ldsst
keine Wartezeiten erwarten.

- Der Mindestabstand im Zugangsbereich zu Sanitareinrichtungen kann gewahrt werden (z.B. durch
Einbahnsysteme; Festlegung weitldufiger Wartebereiche).

- Klientlnnen/Kursteilnehmerlnnen werden auf Hygieneauflagen hingewiesen und fir die Nutzung von
Desinfektionsgelegenheit sensibilisiert, z.B. mittels Aushénge

- Ausreichende Bereitstellung von Seife und Desinfektionsmittel ist gewahrleistet.

- Die Verwendung derselben Handticher durch unterschiedliche Personen ist ausgeschlossen (z.B. durch
Einmalhandtuchspender).

REGELUNGEN ZUM VERHALTEN BEI AUFTRETEN EINER SARS-COV-2-INFEKTION

Beschreibung von Mafnahmen, um bei Auftreten einer SARS-CoV-2-Infektion das weitere Infektionsrisiko
in der Betriebsstatte zu reduzieren (z.B. sofortige Absonderung der infizierten Person, innerbetriebliches
Contact Tracing etc.).

REGELUNGEN ZUR STEUERUNG DER PERSONENSTROME UND REGULIERUNG DER ANZAHL DER
PERSONEN sowie ENTZERRUNGSMASSNAHMEN

- Kapazitatsgrenzen und sonstige organisatorische Mafnahmen (z.B. Aushénge, haufige Desinfektion von
Handlaufen/Druckknopfen), um das Infektionsrisiko im Beratungsraum und in Aufziigen zu minimieren,
sind getroffen.

- Organisatorische MafRnahmen, um die Einhaltung der gesetzlichen Hochstgrenzen der
Kursteilnehmerlnnen zu gewahrleisten, sind getroffen.

- Regelungen zu einer Maximalanzahl der anwesenden Kursteilnehmerlnnen sind festgelegt.

zeitversetztes Eintreffen unterschiedlicher Besuchergruppen (Klientinnen bei Beratung) wird durch die

Vergabe fester Zeitfenster gesteuvert.

- Der datenschutzkonforme vertrauensvolle Umgang mit Meldungen ist sichergestellt.

- Die Covid-Beauftragte ist bestimmt, die Kontakte zwischen einem Erkrankungs-/Verdachtsfall und
anderen Personen (,Kontaktpersonen®) wahrend der ansteckungsfahigen Zeit bestmoglich zu
rekonstruieren (Internes Contact Tracing).

- Die Covid-Beauftragte ist dazu bestimmt, die Kontaktpersonen zu verstandigen.

- (Aktuelle) Kontaktdaten von Mitarbeiter*innen zur raschen Kontaktaufnahme im Fall des Auftretens einer
Infektion liegen auf.

- Vorgaben fir Kontaktpersonen sind erteilt (insb. FFP2-Maskenpflicht und unverziigliche Absonderung,
nach erforderlicher Datenerfassung auf direktem Weg nach Hause bei Hausbesuchen; achtsame
Beobachtung des eigenen Gesundheitszustands; ehestmdéglicher PCR-Test).

- Anwesenheitszeiten und ortliche Arbeitsbereiche der Beraterin bzw. der Kursteilnehmerinnen werden in
datenschutzkonformer Weise dokumentiert.

- Einlsolierbereich fir Erkrankungs-/Verdachtsfalle ist definiert.

- Besondere HygienemalRnahmen nach Auftreten eines Erkrankungs-/Verdachtsfall sind festgelegt (z.B.
kurzfristige grof3flachige Desinfektion verwendeter Gegenstande/Rdumlichkeiten).

- Die Verstandigung der Gesundheitsbehérde (insb. Gber die Gesundheitsnummer 1450) und die
Weiterkommunikation behérdlicher Verhaltensanordnungen ist gewahrleistet.




VORGABEN ZUR SCHULUNG IN BEZUG AUF HYGIENEMASSNAHMEN UND DIE AUFSICHT DER
DURCHFUHRUNG EINES SARS-COV-2-ANTIGENTESTS ZUR EIGENANWENDUNG

Beschreibung von spezifischen SchulungsmafRnahmen, insbesondere auch im Umgang mit
Klientinnen/Kursteilnehmerinnen.

- Die Covid-Beauftragte informiert sich Uber folgende Bereichen:
» Gesetzlich vorgeschriebene Hygieneauflagen in ihren Arbeitsbereichen (insb. COVID-19-
SchutzmalRnahmenverordnung)

» Umsetzung des Praventionskonzepts in ihren Arbeitsbereichen

» Verhaltensregeln wéhrend Dienstleistungen gegenuber Klientinnen/Kursteilnehmerinnen

» Verhaltensregeln fir die Kontrolle von Nachweisen einer geringen epidemiologischen Gefahr (z.B.
Organisation der Kontrolle der Nachweise, Einweisungen Uber zuldssige Nachweise einer geringen
epidemiologischen Gefahr)

» Verhaltensregeln fur die Beaufsichtigung von SARS-CoV-2-Antigentests zur Eigenanwendung

» Datenschutzkonformer Umgang mit Daten, die zum Zweck der Kontaktpersonennachverfolgung
erhoben werden

» Korrekte Verwendung von Schutzmasken und persénliche HygienemaRnahmen

» Vorgangsweise in einem Verdachtsfal

SONSTIGE MASSNAHMEN - TESTUNGEN IM DETAIL

Beschreibung allgemeiner MaRnahmen, die zur Reduktion des Infektionsrisikos vorgesehen sind (z.B.
regelméfiige Testungen, Registrierung, etc.).

- Vorgaben zur regelméfigen Testung der Beraterin/Kursleitung sind erarbeitet.

- RegelmafRige COVID-19 Testungen in der Betriebsstatte zur Identifikation von Verdachtsfallen sind
umgesetzt.

- Vorort-Tests fur Klientinnen/Kursteilnehmerinnen (z.B. Selbsttests) konnen im Bedarfsfall zur Verfigung
gestellt werden.

- Organisatorische MafSnahmen, um den Nachweis einer geringen epidemiologischen Gefahr (z.B.
negativer Testnachweis) von Klientinnen/Kursteilnehmerlnnen zu kontrollieren, sind getroffen.

- Organisatorische MaRnahmen, um eine datenschutzkonforme Registrierung von
Klientinnen/Kursteilnehmerlnnen zu gewéhrleisten, sind getroffen (z.B. elektronische Lésung mittels QR-
Code).3

- Zu Arbeitsbeginn (morgens) bzw. vor der ersten Beratung/vor Kursbeginn (durch Hausbesuch, sowie in
der Betriebsstatte) wird ein Ag-Test bei der Beraterin/Kursleitung erhoben.

- Montags, Mittwochs und Freitags erfolgt ein PCR-Test bei der Beraterin/Kursleitung.

3 Die rechtliche Grundlage zur verpflichtenden Erhebung der Kontaktdaten von Klientinnen/Kursteilnehmerinnen (§
19 der 6. COVID-19-SchutzmaBnahmenverordnung) finden Sie am Ende dieses Dokuments dargestellt.

Die Umsetzung und Einhaltung der oben beschriebenen PraventionsmaRRnahmen werden durch geeignete
MaRnahmen sichergestellt:

Es ist sichergestellt, dass die COVID-19-Beauftragte die Einhaltung des Praventionskonzepts Uberwacht,
wobei sie Uber die hierzu erforderlichen detaillierten Kenntnisse zu den einzelnen Maf3nahmen verfigt

AUSGEWAHLTE BESTIMMUNGEN DER
6. COVID-19-SCHUTZMARNAHMENVERORDNUNG

Die gesamte 6. COVID-19-SchutzmaRnahmenverordnung ist unter vorstehendem Link abrufbar. Auf
folgende Bestimmung zur Erhebung von Kontaktdaten wird besonders hingewiesen:

§ 19 (,Erhebung von Kontaktdaten")

= Der Betreiber bestimmter Betriebsstatten bzw. Verantwortliche fir bestimmte Bereiche* muss von
Personen, die sich voraussichtlich langer als 15 Minuten am betreffenden Ort aufhalten, folgende Daten
zum Zweck der Kontaktpersonennachverfolgung erheben:

o Vor-und Familiennamen

o Telefonnummer und wenn vorhanden E-Mail-Adresse

Im Falle von Besuchergruppen, die ausschlielich aus im gemeinsamen Haushalt lebenden
Personen bestehen, ist die Bekanntgabe der Daten von nur einer dieser Besuchergruppe
angehdrigen volljahrigen Person ausreichend.

o Datumund Uhrzeit des Betretens
o wenn vorhanden: Bereich des konkreten Aufenthalts

Die Daten dirfen ausschlief3lich zur Kontaktpersonennachverfolgung verwendet werden, wobei sie
den Gesundheitsbehérden auf Verlangen herauszugeben sind. Nach 28 Tagen sind die Daten
unverziglich zu I6schen.

= Eine Kontaktdatenerfassung ist nicht erforderlich bei:

o Betriebsstatten und bestimmte Orte, an denen es zu einem Aufenthalt Gberwiegend im Freien
kommt, mit Ausnahme von Betriebsstatten gemal § 7 (Gastgewerbe) und von
Zusammenkinften gemaf? § 14 Abs. 2;

o Zusammenkinfte gem&R §14 Abs.1Z 2und Z 4;

o Zusammenkinfte im privaten Wohnbereich.

4 Gastgewerbe (§ 7), Beherbergungsbetriebe (§ 8), nicht Gffentliche Sportstétten (8 9), nicht &ffentliche Freizeiteinrichtungen (§ 10),
Kultureinrichtungen (8 10 Abs. 5), Zusammenkiinfte (§ 14), AuBerschulische Jugenderziehung und Jugendarbeit sowie betreute
Ferienlager (§ 15), Zusammenkiinfte im Spitzensport (8 16), Fach- und Publikumsmessen (§ 17) sowie Gelegenheitsmarkte (S 18)



